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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG
TAHUN 2026

Dalam mangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama . Alfiadi, 8.8S0s, MM
Jabatan  : Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kota Padang
selanjutnyva disebut Plhak Pertama

Nama : Fadly Amran
Jabatan  : Wali Kota Padang
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

<
-

/

Alfiadi, S.Sos, MM
NIP. 19700802 199101 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
| | | ey
1. | Meningkatnyva Ketahanan | Indeks Ketahanan Pangan 87%
' Pangan
| Skor PPH (Pola i’:mg;m H:nmp:m)r | 87.40%
Persentase Pangan Segar yang | 96%
Aman di Konsumsi
i
- 2. | Kontribusi Sektor Perikanan | Kontribusi Sektor Perikanan 3,39 %
| Terhadap PDRB Terhadap PDRB
{
[ 3. | Meningkatnya Akuntabilitas | Nilai SAKIP Dinas Perikanan dan | 86,98
; Kinerja Dinas Pangan
1
No Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Rp 14.425.824.139,- APBD
Pemerintah Daerah
2. Program Pengelolaan  Perikanan Rp 671.999.500,- APBD
Budidaya
3. Program  Pengelolaan  Perikanan Rp 1.757.783.500,- APBD
Tangkap
4. Program Pengolahan dan Pemasaran Rp 349.997.300,- APBD
Hasil Perikanan
6. Program Peningkatan Diversifikasi Rp 608.250.000,- APBD

dan Ketahanan Pangan Masyarakat

Wali Kota Padang,

adly Amran

Padang, Januari 2026
Kepala Dinas Perikanan dan Pangan

KotasPadang

7

1

Alfiad}, S.Sos, MM

NIP. 19700802 199101 1 001

! Dipindai dengan |
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KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Danti Arvan, A, M.M
Jabatan :  Sekretaris Dinas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Alfiadi, S.Sos, M.M

Jabatan : Kepala Dinas Perikanan dan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/ “A -

Alfiadi, S.Sos, M.M Danti vA, M.M
NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19730215 199203 1002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

‘ No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. 1 Meningkatnya Nilai eva%uasi o A
| akuntabilitas kinerja dan akuntabilitas kinerja
- pelayanan publik SAKIP
‘ Persentase hasil 100%
pemeriksaan yang
ditindaklanjuti
2 | Meningkatnya Pelayanan Persentase Tingkat 100%
Kepegawaian Disiplin Pegawai sesuai
kode etik pegawaian
Persentase penyelesaian 100%
administrasi
kepegawaian sesuai
aturan [
3 | Meningkatnya Persentase 100%
Akuntabilitas Keuangan Penyampaian Laporan
Keuangan Sesuai
Aturan
Persentase Penerbitan 100%
SPM Sesuai Aturan
Prosentase 100%
; Penyampaian SPJ
| Sesuai Aturan
4. I Meningkatnya Sarana dan Persentase sarana dan 100%
| Prasarana Perkantoran prasarana dalam
kondisi baik
Persentase BMD dalam 100%
Kondisi Baik
5.  Meningkatnya kualitas | Nilai Kualitas 100%
pengelolaan arsip Pengelolaan Arsip
6. Meningkatnya kualitas | Persentase peningkatan 100%
pengelolaan informasi | pelayanan informasi
berbasis komputer [




No

Program

Anggaran

Program Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Kepala Dinas Perikanan dan Pangan

KotgpPadang,

¥ i

L4

Alfiadi, S.Sos, M.M
Nip. 19700802 199101 1 001

Rp. 13.817.574.139,00

Padang, Januari 2026

Sekretaris Dinas,

4

Danti » A, M.M
NIP. 19730£15 199203 1002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini :

Nama : Wiwi Nelza, S.T, M.T

Jabatan: Kasubag Umum

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Danti Arvan, A, M.M
Jabatan: Sekretaris Dinas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK|PERTAMA
'd . -
Danti ,A, M.M Wiwi Nelza, S.T, M.T
NIP. 19730215 199203 1002 NIP. 19760610 200501 2 015



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
1. | Meningkatnya Pelayanan Persentase Tingkat Disiplin 100%
Kepegawaian Sesuai Kode Etik Pegawai
ASN
Persentase Penyelesaian 100%
Administrasi Kepegawaian
o o Tepat Waktu -
9. | Meningkatnya Sarana dan Persentase sarana dan 100%
Prasarana Perkantoran prasarana dalam kondisi
baik
Persentase BMD yang bukti 100%
kepemilikannya lengkap
Persentase BMD dalam 100%
kondisi baik
3. | Meningkatnya kualitas Nilai Kualitas Pengelolaan 100%
pengelolaan Arsip Arsip
4. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan 100%
pengelolaan informasi pelayanan informasi
berbasis computer
No Kegiatan
Anggaran
1 | Administrasi Barang Milik Daerah pada Rp. 155.504.700,-
Perangkat Daerah
2. | Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Rp. 0,-
Perangkat Daerah
3. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 651.847.300,-
4. | Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 0,-
5. | Penyedia Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 1.605.602.500,-
Daerah
6. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp. 760.731.000,-
Urusan Pemerintah Daerah
Padang, Januari 2026
Sekretaris Dinas, Kasulhag Umum,
L ) -

Danti an;A, M.M
NIP. 19730215 199203 1002

Wiwi Nelga, S.T, M.T
NIP. 19760610 200501 2 015




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Eka Candra, SE
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Danti Arvan, A, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Perikanan dan Pangan Kota Padang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Jy,
7 , 4:?‘:&?7‘5,?

Danti Arygn, &, MM Eka Candra, SE
NIP. 19730215 199203 1 002 NIP. 197901012002121004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGIS
1 2 3 5
1 | Meningkatkan Persentase Penyampaian 100%
Akuntabilitas Laporan Keuangan Tepat Waktu
Keuangan
Persentase Penerbitan SPM 100%
Tepat Waktu
Persentase Penyampaian SPJ 100%
Tepat Waktu
Penyusunan Rencana Tindak 1 Dokumen
Pengendalian (RTP) Tahun 2026
Kegiatan Anggaran

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

11.914.485.405,35,-

11.914.485.405,35,-

Sekretaris,

4

Danti n, A, MM
NIP. 197302145 199203 1 002

Padang,

Januari 2026

Analis Kebijakan Ahli Muda,

/‘]
/ o e

Eka Candra,iSE
NIP. 19790101 200

12 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Medio Yune Boy, SE

Jabatan : Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Danti Arvan, A, M.M

Jabatan : Sekretaris Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
i . L/A/Mlu%
Danti Arvan, A, M.M Medio Yune Boy, SE

NIP. 19730215 199203 1 002 NIP. 19780615 200901 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Persentase pemberkasan
1. . 100%
pengelolaan keuangan dan pencairan dana
dinas kegiatan
Terlaksananya Persentase
9 penatausahaan keuangan | penatausahaan 100%
dinas keuangan dinas
Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
‘o M
Danti Arydn, A, M.M Medio Yune Boy, SE
NIP. 19730215 199203 1 002 NIP. 19780615 200901 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Rini Yulfa

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Wiwi Nelza, S.T, M.T

Jabatan : Kasubag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihwk Kedua, Pihak Pertama
Wiwi Ne S.T, M.T Rini Yulfa

NIP. 19760610 200501 2 015 NIP. 19710213 200701 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No

Sasaran Kegiatan

i

Indikator Kinerja Target

Terlaksananya
Rekapitulasi Surat

Rekomendasi Pembelian
BBM Nelayan

L Jumlah Surat

| Rekomendasi BBM

: Nelayan yang Diterbitkan 1.281 Surat

Ka$ubag Umum,

P

Wiwi Néjza, S.T, M.T

NIP. 19760610 200501 2 015

Padang, Januari 2026
Pengadministrasi Perkantoran,

Rini Yulfa

NIP. 19710213 200701 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Dona Sri Gustina, S.Kom

Jabatan : Pranata Komputer Terampil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Danti Arvan, A., M.M

Jabatan : Sekretaris Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pi Pertama
P4 A Y
Danti Arvan, A., M.M Dona Sri , S.Kom

NIP. 19730215 199203 1 002 NIP. 19940818 201902 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah data dokumen
perencana dan
penganggaran yang 36 dokumen

Tersedianya data
dokumen perencanaan
penganggaran dan
realisasi pada aplikasi
berbasis teknolgi
infromasi

»

digandakan

Jumlah data dokumen
perencana dan
pengangggaran yang
diinput ke dalam aplikasi

16 dokumen

Jumlah data dokumen
perencana dan
penganggaran yang
dibuat dan disusun

24 dokumen

Sekretaris Dinas,

A\'\/
Danti n, Af, M.M

NIP. 19730215 199203 1 002

Januari 2026
ter Terampil,

Dona Sri Gustina; S. Kom
NIP. 19940818 201902 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rahmi Fadila, AAMd.Kom
Jabatan : Pranata Komputer Terampil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Wiwi Nelza, S.T.,, M.T
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Dinas Perikanan dan Pangan Kota
Padang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pikak Kedua, Pihak Pertama
Wiwi Nelza, S.T., M.T Rahmi Fadila, A.Md.Kom
NIP. 19760610 200501 2 015 NIP. 19950319 202012 2 020




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah perekaman data gaji
dan kepegawaian dengan 24 dokumen
validasi
Terlaksananya pengelolaan ,
y . Jumlah pemeriksaan
1 data gaji dan kepegawaian

secara akurat, tertib, dan
berbasis teknologi informasi

kesesuaian data gaji dengan | 24 laporan

dokumen pendukung

Jumlah data dokumen Anjab

ABK kepegawaian yang 6 dokumen

disusun

Kepala S\ib Bagian Umum,

Wiwi Nelza, S.T., M.T
NIP. 19760610 200501 2 015

Padang, Januari 2026
Pranata Komputer Terampil,

\c

-

Rahmi Fadila, AAMd.Kom
NIP. 19950319 202012 2 020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Deni Susanto, A.Md

Jabatan : Pranata Komputer Terampil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Danti Arvan, A., M.M

Jabatan . Sekretaris Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
-
’ L
Danti an, A., M.M Deni Susanto, A.Md

NIP. 19730215 199203 1 002 NIP. 19921123 202421 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Tersedianya data

Jumlah data dokumen
perencana dan
penganggaran yang
digandakan

24 dokumen

dokumen perencanaan,
penganggaran dan
realisasi pada aplikasi
berbasis teknolgi
infromasi dan

Jumlah data dokumen
perencana dan
pengangggaran yang
diinput ke dalam aplikasi

12 dokumen

Jumlah data dokumen
perencana dan
penganggaran yang
dibuat dan disusun

24 dokumen

Jumlah Perekaman Data

24 dokumen

Sekretaris Dinas,

'd
Danti A., M.M

NIP. 19730215 199203 1 002

Padang, Januari 2026
Pranata Komputer Terampil,

Deni Susanto, A.Md
NIP. 19921123 202421 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Id Fitri Rafindo, A.Md

Jabatan : Pelaksana Terampil Arsiparis

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Danti Arvan, A, MM

Jabatan : Sekretaris Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

il ‘
g Q
Danti Arvafi, A, MM Id Fitri Rafindo, A.Md

NIP. 19730215 199203 1 002 NIP. 19930323 202012 2 026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Persentase

1, pengelolaan arsip pemberkasan, penataan, 100%

dan penyusutan arsip

Terlaksananya Persentase ketepatan

2. | pengelolaan keuangan dan keakuratan kegiatan 100%
s pengadministrasian PAD
Terlaksananya Persentase

3. penatausahaan 100%

penatausahaan keuangan
dinas

keuangan dinas

Pihak Kedua,

/ 1

Danti A ,JA, MM

NIP. 197302715 199203 1 002

Padang, Januari 2026
Pihak Pertama

Y

Id Fitri Rafindo, A.Md

NIP. 19930323 202012 2 026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Retno Ajeng A.P, A.Md

Jabatan : Arsiparis Terampil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Danti Arvan, A, M.M

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
- Rt
Danti ~A, M.M Retno Ajeng A.P, A.Md

NIP. 19730215 199203 1002 NIP. 19987020 202504 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan i Indikator Kinerja Target
|
' Jumlah Penerimaan 1.200
| surat masuk dan surat Dokumen
. keluar
Jumlah arsip akuf yang 1.200
1. | Terlaksananya . diberkaskan Dokumen
Penatausahaan dan |
Pengelolaan Kearsipan |
' Jumlah penyusutan 1.500
| arsip in aktif sesuai Dokumen
l dengan Jangka Retensi
. Arsipnya
Terlaksananya ' Persentase verifikasi 100%
penyelesaian : Ekinerja perbulan
administrasi
9 kepegawaian sesuai é
’ aturan | Persentase perekapan 100%
‘ absensi perbulan :
Padang, Januari 2026
Sekretaris, Arsiparis Terampil,
Danti » A, M.M Retno Ajeng A.P, A.Md
NIP. 19730215 199203 1002 NIP. 19987020 202504 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Aditia Novitri, A.Md

Jabatan : Arsiparis Terampil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Wiwi Nelza, S.T, M.T

Jabatan : Kasubag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Piiak Kedua, Pihak Pertama
Q
- @V
Wiwi Nelka, S.T, M.T Aditia Novitri, A.Md

NIP. 19760610 200501 2 015 NIP. 1993120 202203 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Sasaran Kegiatan | Indikator Kinerja Target
‘i Jumlah Penerimaan 1.200
| surat masuk dan surat Dokumen
. keluar
" Jumlah arsip aktif yang 1.200
Terlaksananya . diberkaskan Dokumen

Penatausahaan dan
Pengelolaan Kearsipan

' Jumlah penyusutan 1.500
‘ arsip in aktif sesuai Dokumen
| dengan Jangka Retensi
. Arsipnya
Terlaksananya Pengelolaan : Jumlah laporan 12 Laporan
Barang Milik Daerah yang = pencatatan Aset dengan
digunakan sebagai Aset - akurat dan tertib
lingkup Dinas Perikanan i
dan Pangan Kota Padang [ persentase Terkelolanya 100%

dengan baik dan tertata Aset Dinas Perikanan

dan Pangan Kota Padang
‘l dengan baik dan benar

Padang, Januari 2026

Kastyybag Umum, Arsiparis Terampil,
o
v
e~
Wiwi Nelza, S.T, M.T Aditia Novitri, A.Md

NIP. 19760610 200501 2 015 NIP. 1993120 202203 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFIADI, S.Sos, MM

Jabatan : Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kota Padang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak ua, Pihak Pertama
l/
ALFIADI, S.Sos, MM EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19690927 199004 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah Produksi 2.768,983
Perikanan Budidaya Ton

. ; Jumlah Kelompok yvang
1. I\B/Ieal.lggkatnya Froduisi Memenuhi Standar 20 Kelompok
udicaya Budidaya Ikan

Presentase Penurunan
Kasus Hama Penyakit S50 %
Ikan

No Kegiatan Anggaran

1 Pemberdayaan Pembudidaya Ikan Kecil Rp. 444.997.900.-

2 Pengelolaan Pembudidaya ikan Rp. 227.001.600.-

Pihak, Kedua,
<

{
¢

ALFIADI, S.Sos, MM
NIP. 19700802 199101 1 001

Padang, Januari 2026
Pihak Pertama

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si
NIP. 19690927 199004 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : ELVY JUNAINAH, SP

Jabatan : Analis Akuakultur Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budadidaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si ELVY JUNAINAH, SP
NIP. 19690927 199004 2 001 NIP. 19690604 199701 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Melaksanakan Belanja Jumlah kelompok yang 20 kelompok
1. Barang untuk Ditingkatkan
Dijual/Diserahkan Kapasitasnya
kepada Masyarakat
Melaksanakan Monitoring | Jumlah Kelompok yang 2 Kelompok
2. dan Evaluasi Prasarana Dimonitoring dan
yang Telah Dibangun Evaluasi
No Sub-Kegiatan Anggaran
1 Pengembangan Kapasitas Pembudi Daya Rp. 444.997.900.-
Ikan Kecil
2 Penyediaan Prasarana Pembudidayaan Ikan

dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

NIP. 19690927 199004 2 001

Rp. O.-

Padang, Januari 2026

Pihak

rtama

ELVY JUNAINAH, SP
NIP. 19690604 199701 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : ZETRIA, S.Pi, MM

Jabatan : Analis Akuakultur Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budadidaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

-

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si ZETRIA, S.Pi, MM
NIP. 19690927 199004 2 001 NIP. 19750517 200701 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Penyediaan | lersedianya Sarana _
1 ; untuk BBI Bungus Kota 1 unit
Sarana Pembudidaya Ikan
Padang
No Sub-Kegiatan Anggaran

Penjaminan Ketersediaan Sarana
Pembudidayaan lkan dalam 1 (Satu) Daerah Rp. 227.001.600.-
Kabupaten/ Kota

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si ZET » S.Pi, MM
NIP. 19690927 199004 2 001 NIP. 19750517 200701 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : RIZKA MASYKURY, S.Si, M.Si

Jabatan : Analis Kesehatan Ikan dan Lingkungan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

-
- 4y~

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si RIZKA MASYKURY, S.Si
NIP. 19690927 199004 2 001 NIP. 19790704 200801 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Kabupaten/Kota

Pi Kedua,

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si
NIP. 19690927 199004 2 001

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Penurunan Kasus 50%
Pengawasan dan Penyakit Ikan pada

1. Pengendalian Hama dan Lingkungan Budidaya
Penyakit Ikan pada
Lingkungan Budidaya
Terlaksananya Pembinaan | Jumlah Kelompok yang | 20 Kelompok
dan Pemantauan Dipantau dan Dibina

A, Pembudidayaan Ikan di
Darat
Terlaksananya Jumlah Data dan 12 Dokumen
Penyediaan Data dan Informasi

3. Informasi Pembudidayaan | Pembudidayaan Ikan
Ikan dalam 1 (Satu) dalam 1 (Satu) Daerah
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

No Kegiatan Anggaran

1. Pembinaan dan Pemantauan Rp. O.-
Pembudidayaan [kan di Darat

2. Pengelolaan Kesehatan Ikan dan
Lingkungan Budidaya Dalam 1 (Satu) Rp. 0.-
Daerah Kabupaten/Kota

3. Penyediaan Dat dan Informasi
Pembudidayaan lkan dalam 1 (Satu) Daerah Rp. O.-

Padang, Januari 2026
Pihak Pertama

RIZKA MASYKURY, S.Si, M.Si
NIP. 19790704 200801 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : DHIKY FDW, S.Pi

Jabatan : Penata Kelola Kelautan dan Perikanan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
EVASUSANTI, S.Pt, M.Si DHIKY FDW, S.Pi

NIP. 19690927 199004 2 001 NIP. 19970921 202203 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Melaksanakan Belanja Jumlah kelompok yang 20 kelompok
Barang untuk menerima bantuan
Dijual/Diserahkan
kepada Masyarakat
2; Melaksanakan Monitoring | Jumlah Kelompok yang 2 Kelompok
dan Evaluasi Prasarana Dimonitoring dan
yang Telah Dibangun Evaluasi
Padang, Januari 2026
Pihak Kedua,

NIP. 19690927 199004 2 001

Pihak Pertama

F'\

/ﬁ‘k\

DHIKY FDW, S.Pi

NIP. 19970921

202203 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama . ZAKIA ISSWA ZATRI, S. Pi

Jabatan : Penata Kelola Kelautan Dan Perikanan Bidang
Perikanan Budidaya

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : EVASUSANTI, S.Pt, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si ZAKIA ISSWA ZATRI, S. Pi
NIP. 19690927 199004 2 001 NIP. 20001228 202504 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Melaksanakan Tersedianya Sarana
Peningkatan Sarana untuk BBI Bungus Kota 1 unit
Pembudidaya Ikan Padang

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
EVASUSANTI, S.Pt, M.Si ZAKIA ISSWA ZATRI, S.Pi

NIP. 19690927 199004 2 001 NIP. 20001228 202504 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUKHLIS
Jabatan : Penata Sarana dan Prasarana Bidang Perikanan
Budidaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

L

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si MUKHLIS |
NIP. 19690927 199004 2 001 NIP. 19900201 202504 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Target

Melaksanakan
Peningkatan Sarana
Pembudidaya Ikan

Tersedianya Sarana

untuk BBI Bungus Kota 1 unit

Padang

Pihak Kedua,

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si
NIP. 19690927 199004 2 001

Padang, Januari 2026
Pihak Pertama

W

MUKHLIS
NIP. 19900201 202504 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : RESKA KHAIRANI, S.Pi

Jabatan : Penata Kelola Kelautan dan Perikanan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si RESKA KHAIRANI, S.Pi
NIP. 19690927 199004 2 001 NIP. 19990426 202504 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Melaksanakan Belanja Jumlah kelompok yang 20 kelompok
Barang untuk menerima bantuan
Dijual/Diserahkan
kepada Masyarakat
2, Melaksanakan Monitoring | Jumlah Kelompok yang 2 Kelompok
dan Evaluasi Prasarana Dimonitoring dan
yang Telah Dibangun Evaluasi
Padang, Januari 2026

Pihak Kedua,

EVASUSANTI, S.Pt, M.Si

NIP. 19690927 199004 2 001

Pihak Pertama

I

RESKA KHAIRANI, S.Pi
NIP. 19990426 202504 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Malizar, S. Sos

Jabatan: Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Alfiadi, S. Sos, M. M.
Jabatan: Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kota Padang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak

Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
(

l——>__
Alfiadi, S. Sos., M. M. Malizar, S. Sos
NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19730523 200701 1 004




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Sasaran Strategis Indikator Kerja Target

Meningkatnya Angka | Persentase peningkatan 2,5 %
Konsumsi Ikan (AKI) masyarakat dalam kampanye

di Masyarakat gemarikan

Meningkatnya Persentase peningkatan sarana 2,5%
Pengolahan dan dan prasarana olahan hasil

Pemasaran Hasil perikanan

Perikanan Persentase peningkatan produk 1,5%

olahan hasil perikanan

Persentasi peningkatan 1,5%
Ketersediaan Ikan untuk
Konsumsi dan Usaha Pengolahan

No Kegiatan Anggaran

Penerbitan Tanda Daftar Usaha Pengolahan
Hasil Perikanan Bagi Usaha Skala Mikro dan
Kecil

2. Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil
Perikanan Bagi Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil

3. Pemberian fasilitas bagi pelaku usaha perikanan
skala mikro dan kecil dalam 1 (satu) daerah
Kabupaten/ Kota

4. Peningkatan Ketersediaan Ikan untuk Konsumsi Rp. 349.997.300,-
dan Usaha Pengolahan dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Padang, Januari 2026

Kepala Dinas Perikanan dan Kepala Bidang Pengolahan dan
Pangan K ‘Padang, Pemasaran Hasil Perikanan,
/ ,/ |¢[§' =
e ———
Alfiadi, S. Sos., M. M. Malizar, S. Sos

NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19730523 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : Yulza Ermita, S.P., M.M

Jabatan: Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli Muda

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Malizar, S.Sos
Jabatan: Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Padang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
=
Malizar, S.Sos Yulza Ermita, S.P., M.M

NIP. 19730523 200701 1 004 NIP. 19720729 200312 2 004




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
1 Penerbitan Tanda Daftar | Persentase Jumlah Produk 100%
Usaha Pengolahan Hasil | yang dipasarkan
Perikanan Bagi Usaha
Skala Mikro dan Kecil
2. Penyediaan dan Jumlah Peningkatan 1,5%
Penyaluran Bahan Baku Ketersediaan lkan untuk
Industri Pengolahan Ikan | Konsumsi dan Usaha
| Pengolahan
No. Kegiatan Anggaran

Kepala Bidang Pengolahan dan
Pemasaran Hasil Perikanan,

i

Penerbitan Tanda Daftar Usaha Pengolahan
Hasil Perikanan Bagi Usaha Skala Mikro dan

Kecil

Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil
Perikanan Bagi Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil
Pemberian Fasilitas Bagi Pelaku Usaha
Perikanan Skala Mikro dan Kecil dalam 1
(satu) Daerah Kabupaten/Kota

Peningkatan Ketersedian Ikan untuk

Konsumsi dan Usaha Pengolahan dalam 1
(satu) Daerah Kabupaten/Kota

Malizar, S.Sos

NIP. 19730523 200701 1 004

Rp. 349.997.300,-

Padang, Januari 2026
Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli

Muda,

—

Yulza Ermita, S.P., M.M
NIP. 19720729 200312 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Prima Tegar Anugrah, S. Kel.
Jabatan : Pembina Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan Ahli
Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Malizar, S. Sos
Jabatan : Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil
Perikanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
_ 5‘4‘1—3'
Malizar, S. Sos Prima Tegar Anugrah, S. Kel.

NIP. 19730523 200701 1 004 NIP. 19950208 202012 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Pelaksanaan Bimbingan
dan Penerapan
Persyaratan atau
Standar pada usaha
Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro
dan Kecil

Jumlah POKLAHSAR yang 6 Pelaku

dibina

Usaha

Pelaksanaan Bimbingan
dan Penerapan
Persyaratan atau
Standar pada usaha
Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro
dan Kecil

Jumlah UPI yang
Dilakukan sosialisasi
terkait SKP

2 Pelaku
Usaha

Kepala Bidang Pengolahan dan
Pemasaran Hasil Perikanan,

S

Malizar, S. Sos

NIP. 19730523 200701 1 004

Padang,

Januari 2026

Pembina Mutu Hasil Kelautan dan
Perikanan Ahli Pertama,

Prima Tegar Anugrah, S. Kel.

NIP. 19950208 202012 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : Teguh Firmansyah, S. Si

Jabatan: Penata Kelola Kelautan dan Perikanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Malizar, S.Sos
Jabatan: Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan eveluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Padang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK P AMA
é .
Malizar, S.Sos Teguh Firmansyah, S. Si

NIP. 19730523 200701 1 004 NIP. 19970502 202203 1 005



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kerja

Target

Penyediaan data dan
informasi usaha pemasaran
dan pengolahan hasil
perikanan dalam 1 daerah
kab/kota

Jumlah Data dan
Informasi Usaha
Pemasaran dan
Pengolahan Hasil
Perikanan

2 Dokumen

Kepala Bidang Pengolahan dan

Pemasaran Hasil Perikanan,

Malizar, S.Sos

NIP. 19730523 200701 1 004

Padang,

Januari 2026

Penata Kelola Kelautan dan
Peri

an,

Teguh Firmansyah, S. Si
NIP. 19970502 202203 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : Shintia Taradifa, S.Pi

Jabatan: Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Malizar, S.Sos
Jabatan: Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Padang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Malizar, S.Sos Shintia Taradifa, S.Pi

NIP. 19730523 200701 1 004 NIP. 19991114 202504 2 003




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

dan Penerapan
Persyaratan atau
Standar pada usaha
Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro
dan Kecil

dibina

No. Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
1. Pemberian Fasilitas bagi | Monitoring dan evaluasi 11 Unit
Pelaku Usaha Perikanan | POKLAHSAR yang telah
Skala Mikro dan Kecil menerima bantuan
dalam 1 daerah kab /
kota yang terfasilitasi
2. Pelaksanaan Bimbingan | Jumlah POKLAHSAR yang | 17 Poklahsar

Kepala Bidang Pengolahan dan
Pemasaran Hasil Perikanan,

Malizar, S.Sos

NIP. 19730523 200701 1 004

Padang, Januari 2026

Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli
Pertama,

Shintia Taradifa, S.Pi

NIP. 19991114 202504 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Putri Garnet Endo Mahata, S.Pi

Jabatan: Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Malizar, S.Sos
Jabatan: Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Padang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/’4 5"5 >’ %U/&Q/
Malizar, S.Sos Putri Garnet Endo Mahata, S.Pi

NIP. 19730523 200701 1 004 NIP. 19970102 202504 2 003




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Penerapan Persyaratan atau
Standar pada usaha
Pengolahan dan Pemasaran
Skala Mikro dan Kecil

No. Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
1. Pemberian Fasilitas bagi Monitoring dan 12 Unit
Pelaku Usaha Perikanan evaluasi POKLAHSAR
Skala Mikro dan Kecil dalam | Yang telah menerima
1 daerah kab / kota yang R
terfasilitasi
2. Pelaksanaan Bimbingan dan | Jumlah POKLAHSAR 17 Poklahsar

yang dibina

Kepala Bidang Pengolahan dan

Pemasaran Hasil Perikanan,

/”—\AL -

Malizar, S.Sos

NIP. 19730523 200701 1 004

Padang, Januari 2026

Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli
Pertama,

Putri Garnet Endo Mahata, S.Pi
NIP. 19970102 202504 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Panji Yaversio, S. Pi.
Jabatan : Pembina Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan Ahli
Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Malizar, S. Sos
Jabatan : Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil
Perikanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Qéil‘—n‘ / - (—)“'(\
Malizar, S. Sos Panji Yaversio, S. Pi.

NIP. 19730523 200701 1 004 NIP. 19970723 202504 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Pelaksanaan Bimbingan
dan Penerapan
Persyaratan atau

Jumlah POKLAHSAR yang 6 Pelaku

1. Standar pada usaha dibina Usaha

Pengolahan dan

Pemasaran Skala Mikro

dan Kecil

Pelaksanaan Bimbingan

dan Penerapan

Persyaratan atau J\.'lrnlah UPI yang ‘ 2 Pelaku
2. Standar pada usaha Dilakukan sosialisasi Usaha

Pengolahan dan terkait SKP

Pemasaran Skala Mikro

dan Kecil

Padang, Januari 2026
Kepala Bidang Pengolahan dan Pembina Mutu Hasil Kelautan dan

Pemasaran Hasil Perikanan, Perikanan Ahli Pertama,
s
Sl
’ ) P C’/'C
5 =
Malizar, S. Sos Panji Yaversio, S. Pi.

NIP. 19730523 200701 1 004 NIP. 19970723 202504 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : Dhola Restahenisya Putri, S.Pi

Jabatan: Penata Kelola Kelautan dan Perikanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Malizar, S.Sos
Jabatan: Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebﬁ.t PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Padang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
@é ,{ =
Malizar, S.Sos Dhola Restahenisya Putri, S.Pi

NIP. 19730523 200701 1 004 NIP. 19981210 202504 2 007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis

Indikator Kerja

Target

1. Penyediaan data dan

informasi usaha
pemasaran dan
pengolahan hasil
perikanan dalam 1
daerah kab/kota

Jumlah Data dan Informasi
Usaha Pemasaran dan
Pengolahan Hasil Perikanan

2 Dokumen

Kepala Bidang Pengolahan dan
Pemasaran Hasil Perikanan,

Padang,

—trs -

Malizar, S.Sos

NIP. 19730523 200701 1 004

Januari 2026

Penata Kelola Kelautan dan
Perikanan,

Dhola Restahenisya Putri, S.Pi

NIP. 19981210 202504 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : Nyon Elvis, S.Pi., M.Si

Jabatan: Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Alfiadi, S. Sos, MM
Jabatan: Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kota Padang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/
Alfiadi, S. Sos, MM Nyon Elvis, S.Pi., M.Si

NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19730822 199803 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
1. | Meningkatnya Produksi Persentase Peningkatan 6,9 %
Perikanan Tangkap Produksi Perikanan
Tangkap
Jumlah Produksi Perikanan 34.819 Ton
Tangkap
Persentase Pengawasan 100 %
Sumber Daya Laut dan
Perikanan
No Sub Kegiatan Anggaran Ket
1 Pengembangan Kapasitas Nelayan Rp. 1.594.904.500,- APBD

Kecil dalam Kabupaten/Kota
2. Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan Rp.

Pendanaan, Bantuan Pembiayaan,

Kemitraan Usaha

Kepala Dinas Perikanan dan Pangan

Kota Padang,

Alfiadi, S. Sos, MM

NIP. 19700802 199101 1 001

162.879.000,- APBD

Padang, Januari 2026

Kepala Bidang

Perikanan Tangkap,

Nyon Elvis, S.Pi., M.Si
NIP. 19730822 199803 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama . Salma Putri, S.Kel

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Nyon Elvis, S.Pi., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
M
Nyon Elvis,\S.Pi., M.Si Salma Putri, S.Kel

NIP. 19730822 199803 2 003 NIP. 19980607 202203 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Prasarana Jumlah kelompok 16 KUB
Usaha Perikanan Tangkap | perikanan tangkap yang
menerima bantuan
2. | Terlaksananya Pelestarian | Jumlah ikan endemik 3.750 Ekor
Ikan Endemik Perairan yang ditebar di perairan
Umum Daerah umum kota Padang
Jumlah lokasi perairan 1 lokasi
umum di kota Padang
yang ditebar ikan
endemik
Padang, Januari 2026

Kepala Bidang Perikanan Tangkap,

Nyon Elvis, S.Pi., M.Si

NIP. 19730822 199803 2 003

Penelaah Teknis Kebijakan,

0

Salma Putri, S.Kel
NIP. 19980607 202203 2 003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : Fadillah Seira, S.Kel.
Jabatan: Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Nyon Elvis, S.Pi., M.Si
Jabatan: Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Nyon Elvis,\ S.Pi., M.Si Fadillah Seira, S.Kel.
NIP. 19730822 199803 2 003 NIP. 20001128 202504 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
Jumlah nelayan yang 50:Orang
I Pengembangan kapasitas meningkat kapasitasnya
© | nelayan kecil Jumlah kelompok yang
menerima bantuan 8 KUB
Pelaksanaan Fasilitasi Jumlah Fasilitasi
Pembentukan dan Pembentukan dan
2 Pengembangan Pengembangan 5 KUB
Kelembagaan Nelayan Kecil | kelembagaan nelayan kecil
Padang, Januari 2026
Kepala Bidang Perikanan Tangkap, Pengelola Produksi Perikanan

Tangkap Ahli Pertama,

Nyon Elvis, S.Pi., M.Si Fadillah Seira, S.Kel.
NIP. 19730822 199803 2 003 NIP. 20001128 202504 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Dinia Leony Sandrita, S.Pi
Jabatan: Penata Kelola Kelautan dan Perikanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Nyon Elvis, S.Pi., M.Si

Jabatan: Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Nyon Elvis, S.Pi., M.Si Dinia Leony Sandrita, S.Pi
NIP. 19730822 199803 2 003 NIP. 20000515 202504 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
Pengawasan Usaha Jumlah ikan endemik yang 3750 Ekor
1 Perikanan Tangkap di ditebar
© | Wilayah Sungal, Danax, Jumlah surat rekomendasi 750 Surat

Waduk, Rawa, dan genangan
Air Lainnya.

BBM yang diterbitkan

Penyediaan Data dan
Informasi Sumber Daya lkan

Jumlah data dan informasi
Sumber Daya Ikan

3 Dokumen

Kepala Bidang Perikanan Tangkap,

Nyon Elvis, S.Pi., M.Si
NIP. 19730822 199803 2 003

Padang,

Januari 2026

Penata Kelola Kelautan dan
Perikanan,

Dinia Leony Sandrita, S.Pi
NIP. 20000515 202504 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : Herdien Hidayatul Fajri, S.T
Jabatan: Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Nyon Elvin, S.Pi.,M.Si
Jabatan: Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Nyon Elvis, S.Pi., M.Si Herdien Hidayatul Fajri, S.T
NIP. 19730822 199803 2 003 NIP. 19991204 202504 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
| Jumlah nelayan kecil yang 5O/CHRAE
. Pengembangan kapasitas meningkat kapasitasnya
* | nelayan kecil Jumlah kelompok yang
menerima bantuan 8 KUB
Pelaksanaan fasilitasi Jumlah fasilitasi
pembentukan dan pembentukan dan
2. pengembangan pengembangan 5 KUB
kelembagaan nelayan kecil | kelembagaan nelayan kecil
Padang, Januari 2026
Kepala Bidang Perikanan Tangkap, Pengelola Produksi Perikanan

ol

Nyon Elvis, S.Pi., M.Si

NIP. 19730822 199803 2 003

Tangkap Ahli Pertama,

Herdien Hidayatul Fajri, S.T
NIP. 19991204 202504 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertandatangan di bawah ini:

Nama : Anshori Fernando Putra, A.Md.Pi
Jabatan: Pengelola Layanan Kelautan dan Perikanan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Nyon Elvin, S.Pi.,M.Si
Jabatan: Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Nyon Elvis, S.Pi., M.Si %L{d.m

NIP. 19730822 199803 2 003 NIP. 20000801 202504 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
Pelaksanaan Fasilitasi
Pembentukan dan Jumlah dan jenis pelatihan )

1. | Pengembangan yang diikuti oleh nelayan 2 Pelatihan

Kelembagaan Nelayan Kecil
Pengawasan Usaha Jumlah Lokasi Perairan 1 Lokasi
Perikanan Tangkap di Umum yang ditebar benih

2. | Wilayah Sungai, Danau,

Jumlah Surat Rekomendasi | 750 Surat

Waduk, Rawa, dan
genangan Air Lainnya

BBM yang diterbitkan

Kepala Bidang Perikanan Tangkap,

Nyon Elvis, S.Pi., M.Si

NIP. 19730822 199803 2 003

Padang,

Perikanan,

Anshori Fernando Putra, A.Md.Pi
NIP. 20000801 202504 1 005

Januari 2026

Pengelola Layanan Kelautan dan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : ARIE RAFKI PURNAMA, S.Kom
Jabatan : Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ALFIADI, S.Sos, MM
Jabatan : Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kota Padang

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Aedua, Pihak Pertama,
-~
¢
ALFIADI, S.Sos, MM ARIE RAFKI RNAMA, S.Kom
NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19880310 201502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Cadangan Presentase 45,65%
Pangan Cadangan Pangan
2. Ketergadi nerei dan Neraca Bahan Ketersediaan energy
CheTBeCIEEn energl Makanan (NBM) 2900 kkal/kap/hr
protein
Ketersediaan Protein
78 gram/kap/har
3. Presentase 100%
Meningkatnya Distribusi pemenuhan
Bahan Pangan kebutuhan
distribusi pangan
Ketersediaan dan 100%
Aksesibilitas Pangan
4. Presentase 1%
Menurunnya Tingkat penurunan
Kerawanan Pangan kelurahan rentan
rawan pangan
No. Kegiatan Anggaran
1 Pengelolaan dan keseimbangan Cadangan Rp. 393.250.000

Kepala Dinas Perikanan dan Pangan

Pangan Pemerintah Kabupaten/Kota

Kota Radang,
<
{
ALFIADI, S.Sos, MM

NIP. 19700802 199101 1 001

Padang,

Januari 2026

Kepala Bidang Ketersediaan

dan Distiibusj Pangan,
-~

ARIE RAFKIPURNAMA, S.Kom

NIP. 19880310 201502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : BAYU SETIAWATI, SP
Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARIE RAFKI PURNAMA, S.Kom
Jabatan : Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
# Q/
ARIE RAFK! PURNAMA, S.Kom BAYU SETIAWATI, SP

NIP. 19880310 201502 1 001 NIP. 19710628 199803 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

| No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Jumlah laporan pragnosa 1 Laporan
| penyusunan pragnosa neraca pangan wilayah
neraca pangan wilayah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
3. | Terlaksananya Jumlah Cadangan Pangan 30,221 ton
pengadaan Cadangan Pemerintah (CPP)
Pangan Pemerintah (CPP)
4. | Terlaksananya analisis Jumlah laporan Sistem 1 Laporan
Sistem Kewaspadaan Kewaspadaan Pangan dan
Pangan dan Gizi (SKPG) Gizi (SKPG)
untuk penanganan
daerah rentan rawan
pangan
Padang, Januari 2026

Kepala Bidang Ketersediaan Analis Ketahanan Pangan Ahli
dan Disfribusi Pangan, a,

ARIE RAFKI PURNAMA, S.Kom
NIP. 19880310 201502 1 001

BAYU SETIAWATI, SP
NIP. 19710628 199803 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : PANJI ADEKANTARI, S.E.
Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Pertama
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARIE RAFKI PURNAMA, S.Kom.
Jabatan : Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihgk Kedua, Pihak Pertama,
§ - \j %
ARIE RAFKI AfURNAMA, S.Kom. PANJI ADEKANTARI, S.E.

NIP. 19880310 201502 1 001 NIP. 19990222 202504 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. |Terlaksananya Informasi|Jumlah Peta Situasi 4 Peta
Peta Situasi Kewaspadaan | Kewaspadaan Pangan dan
Pangan dan Gizi Gizi
2. | Terlaksananya Analisis | Peta dan Analisis 1 Dok
dan Informasi Peta | Ketahanan dan
Ketahanan dan | Kerentanan Pangan yang
Kerentanan Pangan yang | Dimuthakirkan
Dimuthakhirkan
Jumlah Peta Ketahanan 12 Peta
dan Kerentanan Pangan
yang Dimuthakirkan

Padang, Januari 2026

Kepala Bidang Ketersediaan dan
Distrilfusi Pangan,

Analis Ketahanan Pangan Ahli
Pertama

-

ARIE RAFKI PURNAMA, S.Kom.
NIP. 19880310 201502 1 001

PANJI ADEKANTARI, S.E.
NIP. 19990222 202504 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : STEFFANY GLOUDYA OVIB S., S.P.
Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Pertama

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARIE RAFKI PURNAMA, S.Kom
Jabatan : Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
1
ARIE RAFKI'PURNAMA, S.Kom STEFFANY GLOUDYA OVIB S., S.P.

NIP. 19880310 201502 1 001 NIP. 19940305 202504 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1. | Tersedianya Informasi Jumlah Informasi 12 Komoditi
Ketersediaan Pangan Ketersediaan Pangan Pokok Pangan
Strategis Strategis

2. | Tersedianya Informasi Informasi ketersediaan dan 1 Laporan

Neraca Bahan Makanan
(NBM)

analisis Neraca Bahan
Makanan (NBM)

Kepala Bidang Ketersediaan
dan Distribusi Pangan,

-—

ARIE RAFKI PURNAMA, S.Kom
NIP. 19880310 201502 1 001

Padang, Januari 2026

Pert

Analis Ketahanan Pangan Ahli

STEFFANY GLOUDYA OVIB S., SP.
NIP. 19940305 202504 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dessy, SE, MM
Jabatan : Kepala Bidang Konsumsi Dan Keamanan Pangan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Alfiadi, S.Sos, MM

Jabatan : Kepala Dinas Perikanan Dan Pangan Kota Padang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
\
{
Alfiadi, S.Sos, MM Dessy, SE,MM

NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19811218 201101 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya pencapaian Persentase kelompok yang
¢ . memanfaatkan lahan 83%
arget konsumsi pangan :
1. : . pekarangan sebagai
perkapita/tahun sesuai sumber pangan dan gizi
Angka Kecukupan Gizi keluarga
Persentase Angka 100%

Kecukupan Energi dan
Angka Kecukupan Protein

2. | Meningkatnya pemanfaatan | Persentase peningkatan 10 %
pangan lokal kelompok usaha olahan
pangan lokal
Meningkatnya pengawasan | Persentase pengawasan 95,5 %
3. | keamanan pangan segar keamanan pangan
No. Kegiatan Anggaran

Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi
Pangan Perkapita/Tahun Sesuai Dengan Angka

Kecukupan Gizi Rp. 215.000.000,-

Padang, Januari 2026

Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kepala Bidang
Kota g Konsumsi dan K anan Pangan,
4
Alfiadi, S.Sos, MM Dessy, SE, MM

NIP. 19700802 199101 1001 NIP. 19811218 201101 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Trimurtiana, SP

Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dessy, S.E, M.M

Jabatan : Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Ke > Pihak Pertama
i
Dessy, S.E, M.M Trimurtiana, SP

NIP. 198112182011012002 NIP. 19770519 200604 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Terlaksananya pembinaan | Jumlah pasar yang

mutu dan keamanan mendapatkan Pembinaan
1. pangan di masyarakat Peningkatan Mutu dan O Pasar
Keamanan pangan

Terlaksananya pengawasan
2. pangan aman yang beredar di
masyarakat

Jumlah registrasi PSAT
PDUK 2 dokumen

No. Sub Kegiatan Anggaran

Rekomendasi Keamanan Pangan Segar Asal

Tumbuhan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 0,-

Padang, Januari 2026

Kepala Bidang Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda,
Konsumsi dan Kea an Pangan,
2
Dessy, S.E, M.M Trimurtiana, SP

NIP. 198112182011012002 NIP. 19770519 200604 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Helmi Suryati, S.P., M.Si

Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dessy, S.E., M.M

Jabatan : Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Dessy, S.E., MM Helmi Suryati, SP, M.Si
NIP. 19811218 201101 2 002 NIP. 19710912 199903 2 001

.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya pembinaan usaha | Jumlah Pelaku Usaha yang
produk olahan pangan lokal mengikuti Pembinaan
Pengolahan Pangan Lokal

58 Orang

Jumlah Kelompok Pelaku Usaha
Produk Olahan Pangan Lokal
mengikuti promosi

4 Kelompok

jumlah Pelaku Usaha Produk
Olahan Pangan Lokal mengikuti
promosi

20 Orang

Padang, Januari 2026
Kepala Bidang Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda,
Konsumsi dan Keamanan Pangan,

Dessy, S.E., MM Helmi Suryati, SP, M.Si

NIP. 19811218 201101 2 002

NIP. 19710912 199903 2 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Rossa Dewi Puspita, S.T.P.

Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dessy, S.E, M.M

Jabatan : Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Dessy, S.E, M.M Rossa Dewi Puspita, S.T.P.

NIP. 198112182011012002 NIP. 20000613 202504 2 003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

TAHUN 2026

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya pembinaan

usaha dalam
pengembangan produk
olahan pangan berbasis
sumber daya lokal

Data identifikasi dan
inventarisasi Pelaku
Usaha yang mengikuti
Kegiatan Pembinaan
Pengembangan Produk
Olahan Pangan Berbasis
Sumber Daya Lokal

58 orang

Data Kelompok Usaha
yang mengikuti Kegiatan
Promosi Pengembangan
Produk Olahan Pangan
Lokal

4 Kelompok

Data Pelaku Usaha yang
mengikuti Kegiatan
Promosi Pengembangan
Produk Olahan Pangan
Lokal

20 Orang

Konsumsi dan Keamanan Pangan,

Kepala Bidang

Dessy, S.E, M.M

NIP. 198112182011012002

Padang,

Januari 2026

Analis Ketahanan Pangan Ahli

Pertama,

Rossa Dewi Puspita, S.T.P.
NIP. 20000613 202504 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Vilda Ayuni Sumardi, S.P.

Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dessy, S.E, M.M

Jabatan : Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Dessy, S.E, M.M Vildg“Ayuni Sumardi, S.P

NIP. 19811218 201101 2 002 NIP. 20000601 202504 2 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Data jumlah Kelompok Wanita
Tani yang menerapkan 1 Kelompok
pemanfaatan lahan perkarangan
Data jumlah Kelompok Wanita
Terlaksananya Tani yang mengikuti kegiatan 58 Kelompok
Pemberdayaan pembinaan KRPL
Masyarakat dalam
1. | Penganekaragaman | Data jumlah Kelompok Wanita
Konsumsi Pangan | Tani yang mendapatkan
Berbasisi Sumber | bantuan sarana dan prasarana 6 Kelompok
Daya Lokal KRPL
Data jumlah Kelompok Wanita
Tani yang mendapatkan
bantuan peralatan pengolahan 1 Kelompok
pangan lokal
Terlaksananya Pola | Data jumlah Kelompok Wanita 58 Kelompok
Konsumsi Pangan | Tani yang mengikuti pembinaan
Masyarakat, yang konsumsi pangan B2SA
2. Beragam, Bergizi
Seimbang dan Data konsumsi pangan 1 Dokumen
Aman
Padang, Januari 2026
Kepala Bidang Analis Ketahanan Pangan Ahli
Konsumsi dan K Pangan, Pertama,
Pl

Dessy, S.E, M.M
NIP. 19811218 201101 2 002

Vilda Ayuni Sumardi, S.P
NIP. 20000601 202504 2 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Rini Anggraini, SP, M.Si

Jabatan : Analis Ketahanan Pangan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dessy, SE, MM

Jabatan : Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Dessy, SE, MM Rin¥Anggraini, SP, M.Si

NIP. 198112182011012002 NIP. 19860502 202012 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Beragam, Bergizi,
Seimbang dan Aman

pangan B2SA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Jumlah Kelompok Wanita
Tani / Dasa Wisma 1 kelompok
penerima manfaat lahan
pekarangan
Jumlah Kelompok Wanita
Terlaksananya Tani (.KWT] yang 58 kelompolk
Pemberdayaan mengikuti pembinaan
1. | Masyarakat dalam KRPL ,
Penganekaragaman Jun"ﬂah Kelompok Wanita
: Tani (KWT) yang
Konsumsi Pangan 1 kelompok
) mendapatkan bantuan
Berbasis Sumber Daya peralatan pengolahan
Lokal Jumlah Kelompok Wanita
Tani (KWT) yang
mendapatkan bantuan 6 kelompok
perbaikan sarana dan
prasarana KRPL
Terlaksananya Pola Jumlah Kelompok Wanita
Konsumsi Pangan Tani yang mengikuti
Masyarakat, yang pembinaan konsumsi 58 kelompok
2.

Analisis Data Konsumsi
Pangan

1 dokumen

Konsumw Pangan,

Kepala Bidang

Dessy, SE, MM
NIP. 198112182011012002

Padang,

Januari 2026

Analis Ketahanan Pangan Ahli
Pertama,

ol

RinfT Anggraini, SP, M.Si
NIP. 19860502 202012 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Adrin Kahar, ST

Jabatan : Kepala UPTD TPI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Alfiadi, S.Sos, MM

Jabatan : Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kota Padang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama
<
’ OV N
Alfiadi, S.Sos, MM Adrin Kahar, ST

NIP. 197008021991011001 NIP. 19810411 200901 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah Produksi Ikan 26.000 Ton

Meningkatkan Nilai Segar di Kota Padang
Produksi Ikan Segar

Jumlah Es Batang yang | 165.000
diproduksi / tahun Batang es

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. | Penyediaan Bahan Baku Industri | Rp. 349.997.300,- |APBD
Pengolahan lkan dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten / Kota

2. | Pengelolaan dan Penyelenggaraan
Tempat Pelelangan Ikan (TPI)

Padang, Januari 2026

Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kepala UPTD TPI,
Kota Padang,
{
N
/
Alfiadi, S.Sos, MM Adrin|Kahar, ST

NIP. 197008021991011001 NIP. 19810411 200901 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Bima Arpindo , S.Pi

Jabatan : Ka. Tata Usaha UPTD Tempat Pelelangan lkan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Adrin Kahar, ST

Jabatan : Kepala UPTD Tempat Pelelangan Ikan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

o
Adrin Kahar, ST Bima Aypindo, S.Pi
NIP. 19810411 200901 1 006 NIP. 19770510 200502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

ﬂ Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Menjamin terlaksana dan
1. lancarnya operasional
UPTD TPI

Jumlah Pelayanan
kegiatan pada UPTDH TPI

100 %

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, ihaly P(E\rt;;n%*
flel ;
Adrin , ST

Bima Arpinao, o.rq
NIP. 19810411 200901 1 006 NIP. 19770510 200502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Titin Sumarni, S.Pi

Jabatan : Kepala UPTD Sentra Pengolahan Perikanan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Alfiadi, S.Sos.MM

Jabatan : Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kota Padang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
; ;F{W\L
Alfiadi, S.Sos.MM Titin Sumarni, S.Pi

NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19750320 200212 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatkan Jumlah Diversifikasi
1. Keanekaragaman Produksi Produksi Hasil Olahan 10.000 Kg
Hasil Olahan Perikanan Perikanan
No. Sub Kegiatan Anggaran

Peningkatan Ketersediaan Ikan untuk Konsumsi dan
1. Usaha Pengolahan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten /
Kota

Padang, Januari 2026
Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kota  Kepala UPTD Sentra Pengolahan Perikanan,

Padang,
v
P ;ﬁlﬂ‘t );
Alfiadi, S.Sos.MM Titin Sumarni, S.Pi

NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19750320 200212 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Bennati Akbari, S.Pi

Jabatan : Kepala UPTD Balai Benih Ikan (BBI)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Alfiadi, S.Sos., M.M.

Jabatan : Kepala Dinas Perikanan dan Pangan Kota Padang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak r{lua, Pihak Pertama
Alfiadi, S.Sos., M.M. Bennati Akbari, S.Pi
NIP. 19700802 199101 1 001 NIP. 19730506 200412 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatkan Produksi Jumlah Bibit Ikan
1. Perikanan Budidaya Air Unggul Yang Dihasilkan 500.000 ekor
Tawar
Jumlah Pelayanan
5 Lancarnya Pelaksanaan Pelaksanaan 13 Dokumen

Pelayanan BBI

Operasional BBI Bungus

Pihak Kedua,

<

{

Alfiadi, 8.Sos., M.M.
NIP. 19700802 199101 1 001

Padang, Januari 2026
Pihak Pertama,

Bennati Akbari, S.Pi
NIP. 19730506 200412 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama . Mei Rifqi Mursyidah, S.Pi

Jabatan . Penata Kelola Kelautan dan Perikanan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Bennati Akbari, S.Pi

Jabatan : Kepala UPTD Balai Benih Ikan (BBI)

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama
(4
U
Bennati Akbari, S.Pi Mei Rifqi Mursyidah, S.Pi

NIP . 19730506 200412 2 Q01 NIP. 19980508 202504 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PERIKANAN DAN PANGAN KOTA PADANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Ketersediaan Bibit Ikan A—
Unggul Produksi Jumlah Bibit Ikan

- | Perikanan Budidaya Air Unggul Yang Dihasilkan | 500-000 ekor
Tawar
Lancarnya Pelaksanaan Jumitah. Pelaganan.

2. y Pelaksanaan 13 Dokumen

Pelayanan BBI

Operasional BBI Bungus

Pihak Kedua,

[y

Bennati Akbari, S.Pi
NIP. 19730506 200412 2 001

Padang, Januari 2026

Pihak Pertama,

Mei Rifqi Mursyidah, S.Pi
NIP. 19980508 202504 2 006




